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‘ H : Personalverwaltung und -abrechnung

STARTER® Privatwirtschaft
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Wir geben |Ihnen Starthilfe bei der Lohn- und
Gehaltsabrechnung:

Der HR-Starter® Personalverwaltung und -abrechnung Privatwirtschaft ermdglicht Konzernen und mittelstan-

dischen Unternehmen den schnellen und kostenglinstigen Einstieg in die Welt der Personalwirtschaft mit
SAP®-Software.

Verflgbar fiir die Releasestande 4.6C, 4.7 und SAP® ERP HCM ab ECC 5.0.
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STARTER®

Der HR-Starter® Personalverwaltung und -abrechnung
Privatwirtschaft ist ein Werkzeug zur schnellen und
kostenglinstigen Implementierung der SAP-Personal-
administration und -abrechnung. Grundgedanke dabei
war die Abbildung allgemein verbindlicher Personal-
strukturen, Abrechnungsregeln und Lohnarten. Warum
muss man sich durch eine grofle Anzahl von
Customizingpunkten durcharbeiten, wenn fir viele
mittelstandische Unternehmen ohnehin nur kleinere
Abweichungen relevant sind?
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PERSONALVERWALTUNG UND -ABRECHNUNG
PRIVATWIRTSCHAFT

UNSERE LOSUNG: DAS VOREINGESTELLTE KUNDENSYSTEM

So entstand eine komplett lauffahige Personal-
abrechnung auf Basis SAP® ERP HCM. Die meisten
Einfihrungsschritte sind bereits bearbeitet und auf dem
aktuellen Stand. Fur den Kunden werden nur noch
seine firmenspezifischen Informationen und seine
Abrechnungsbesonderheiten eingearbeitet. Da die
Installation Uber das SAP-Korrektur- und Transport-
wesen erfolgt, kann der HR-Starter® Personalverwaltung
und -abrechnung Privatwirtschaft, wie alle HR-Starter®-
Komponenten, problemlos in jede produktive SAP®
ERP-Installation in den bestehenden Kunden-
mandanten eingespielt werden. Der HR-Starter®
Personalverwaltung und -abrechnung Privatwirtschaft
ist fur alle UnternehmensgréRen geeignet.
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LEISTUNGSBESCHREIBUNG:

definierter Einfihrungs- und Projektplan
ein Personalbereich

zwei Abrechnungskreise/Zahltage
Stunden-/Monatslohn, Gehalt

diverse Basisbezugslohnarten

diverse variable Lohnarten

Lohnarten fur Abwesenheitsvergltung

Sy y y y m y my wm Wy

personliche Be-/Abzlige
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Besuchen Sie uns online
www.inside-gmbh.de

INSIDE

I mehr als 23 Jahre Erfahrung in Personalwirtschaftsprojekten mit SAP®-Software ‘ssdm%

I seit 1989 autorisierter HCM-Beratungspartner der SAP AG m‘%
I Special-Expertise-Partner SAP® ERP HCM der SAP AG datenschutz g
I SAP Business Partner fir SAP® All-in-One fir den Mittelstand W
I SAP Service Partner SO

I branchenlbergreifende Lésungen und Anwendungen

I mehr als 320 erfolgreiche Projekte

I inside ist seit 2011 Entwicklungspartner Business ByDesign zur Kopplung an SAP® ERP HCM

inside

Unternehmensberatung GmbH
Bloherfelder Str. 253
26129 Oldenburg

Tel.: +49 441 95596-0
Fax: +49 441 95596-40
info@inside-gmbh.de
www.inside-gmbh.de
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SAP und weitere im Text erwahnte SAP-Produkte und -Dienstleistungen sowie die entsprechenden Logos sind Marken oder eingetragene Marken der SAP AG in Deutschland
und anderen Landern weltweit. Microsoft und weitere im Text erwahnte Microsoft-Produkte sind Marken oder eingetragene Marken der Microsoft Corporation in den USA und/
oder anderen Landern.



