
Wir geben Ihnen Star th i l fe be i der  
Bewerberadmin is t rat ion:
Die Starterversion Personalbeschaffung ermöglicht eine schnelle Einführung dieser Komponente unter SAP ERP 
HCM. Der HR-Starter® Personalbeschaffung beinhaltet eine komplette Definition der bewerberadministrativen  
Belange.

Personalbeschaffung  
für SAP® ERP HCM

HR
STARTER®

www. ins ide -gmbh.de



Unsere Lösung: das voreingestellte Kundensystem

Personalbeschaffung für SAP ERP HCM

Der HR-Starter® Personalbeschaffung verhilft allen 
Unternehmen zu einem schnellen Start in die profes-
sionelle Bewerberadministration. Um die SAP ERP 
HCM-Komponente Personalbeschaffung schnell, ef-
fizient und kostengünstig einführen zu können, haben 
wir die Aufgaben für den Kunden auf das notwendige 
Minimum reduziert. In den bewerberadministrativen 
Belangen ist der HR-Starter® Personalbeschaffung  
durchgängig vordefiniert. Der Kunde muss lediglich 
seine firmenspezifischen Änderungen einbringen. 

Das vordefinierte Template ermöglicht extrem 
kurze Projektlaufzeiten bis zum Produktivein-
satz. Der HR-Starter® Personalbeschaffung ist auf  
die Stukturen der SAP HCM Personaladministration 
abgestimmt. Für Unternehmen, die bereits das Or-
ganisationsmanagement des SAP ERP nutzen, ist die 
Verknüpfung auf vakante Planstellen und deren Stellen-
beschreibung vordefiniert.

Da die Installation über das SAP-Korrektur- und 
Transportwesen erfolgt, kann der HR-Starter® Person-
albeschaffung, wie alle HR-Starter®-Komponenten, pro-
blemfrei in jede produktive SAP ERP-Installation in den 
bestehenden Kundenmandanten eingespielt werden.
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STARTER®



	 definierter Einführungs- und Projektplan 
	 definierte Nummernkreise
	 Integration der Personaladministration
	 gepflegte Matchcodes
	 diverse Bewerbergruppen/-kreise
	 diverse Medien
	 komplette Statusgründe zur Steuerung der  

	 Bewerberkorrespondenz
	 vordefinierte, durch Anschriften und Firmenlogos  

	 zu komplettierende Bewerberkorrespondenz auch  
	 für Auszubildende, Trainees, Diplomanden und  
	 Praktikanten
	 diverse Bewerbervorgänge für die Bewerber- 

	 administration
	 vordefinierte Laufzettel, Korrespondenz mit dem

	 Betriebsrat, Verträge, Einstellungsformulare, Bewer-	
	 berbriefe, Reisekostenabrechnungsformulare
	 Anpassung der firmenspezifische Daten
	 ein Tag für Anwenderschulung inklusive Unterlagen

Leistungsbeschreibung:

Festpre is ab 3 .600€ zzg l .  gesetz l .  MwSt.
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SAP und weitere im Text erwähnte SAP-Produkte und -Dienstleistungen sowie die entsprechenden Logos sind Marken oder eingetragene Marken der SAP AG in Deutschland 
und anderen Ländern weltweit. Microsoft und weitere im Text erwähnte Microsoft-Produkte sind Marken oder eingetragene Marken der Microsoft Corporation in den USA und/
oder anderen Ländern.

	 mehr als 23 Jahre Erfahrung in Personalwirtschaftsprojekten mit SAP®-Software
	 seit 1989 autorisierter HCM-Beratungspartner der SAP AG
	 Special-Expertise-Partner SAP® ERP HCM der SAP AG
	 SAP Business Partner für SAP® All-in-One für den Mittelstand
	 SAP Service Partner
	 branchenübergreifende Lösungen und Anwendungen
	 mehr als 320 erfolgreiche Projekte
	 inside ist seit 2011 Entwicklungspartner Business ByDesign zur Kopplung an SAP® ERP HCM
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